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Svensk Fastighetsformedling utsedd till
Sveriges basta arbetsgivare

Svensk Fastighetsformedling ar utsedd till Sveriges basta arbetsgivare i
employer branding-foretaget Universums arliga undersokning. |
undersokningen Sveriges bdsta arbetsgivare deltar foretag fran saval
naringsliv som offentlig sektor och det ar medarbetarna sjalva som bedomer
sin nuvarande arbetsgivare. Undersokningen ger svar pa vad medarbetare
tycker ar en attraktiv arbetsgivare och hur val den nuvarande arbetsgivaren
svarar upp till detta.

En av de viktigaste faktorerna som bidrar till medarbetarnas ndjdhet och som
utmarker de topplacerade foretagen ar ett gott ledarskap, bade i form av en
stottande och narvarande chef men ocksa ett inspirerande ledarskap. Detta ar



nagot som Svensk Fastighetsformedling arbetat fokuserat och aktivt med
under manga ar.

- Vi ar mycket stolta dver var topplacering, som framfor allt ar ett kvitto pa
att vara franchisetagare och ledare bedriver ett bra ledarskap och ar duktiga
pa att introducera och utveckla vara medarbetare. De visar ett genuint
intresse for den enskilda manniskan, vilket ar en forutsattning for ett gott
ledarskap. Att utveckla ledarskapet ar en fragestallning man aldrig blir klar
med, sager Peeter Piitsep, vd pa Svensk Fastighetsformedling.

Arbetsmiljo dar manga trivs

Undersokningen visar inom vilka omraden Svensk Fastighetsformedling har
det storsta positiva gapet i forhallande till andra foretag i undersokningen.
Bland annat sticker "Erkannande utifran individuell prestation” och "Ledare
som stottar min utveckling” ut. Svaren visar ocksa vikten av ett starkt
varumarke dar "Framgang pa sin marknad” och "Attraktiva spannande
produkter och tjanster” ocksa ar exempel pa omraden dar Svensk
Fastighetsformedling utmarker sig forhallande till andra foretag.

- Undersokningen ar ett kvitto pa att vi har en arbetsmiljo dar valdigt manga
verkligen trivs, samt att vi generellt lyckas svara upp mot de forvantningar
man har pa en modern arbetsplats. Resultatet bekraftas ocksa av vara egna
medarbetarundersokningar dar vi dver tiden har haft hoga betyg nar det
galler trivselfaktorer i kedjan, avslutar Peeter PUtsep.

Om undersokningen Sveriges Basta Arbetsgivare

Resultatet baseras pa tre faktorer dar varje faktor representerar en tredjedel
av resultatet. Totalt kan ett foretag fa 100 poang. Intern identitet; hur bra
medarbetarna anser att sin arbetsgivare levererar vad galler. arbetsgivarens
rykte & image, jobbegenskaper, manniskor & kultur samt ersattning &
mojlighet att avancera. Nojdhet; hur ndjda medarbetarna ar utifran ett
helhetsperspektiv. Lojalitet; hur benagna medarbetarna ar att stanna kvar hos
sin nuvarande arbetsgivare. 2012 ars undersokning besvarades av totalt 15
000 yrkesverksamma personer och genomfordes mellan juni och september
av Universum i samarbete med de olika arbetsgivarna samt olika partners.

Las mer har: http://www.employerbrandingtoday.com/se/. Ranking:
http://www.universumglobal.com/IDEAL-Employer-Rankings/Sveriges-Basta-
Arbetsgivare.
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Om Svensk Fastighetsformedling

Svensk Fastighetsformedling ar Sveriges storsta rikstackande och oberoende
madklarkedja. Det innebar att vi kanta tillvara pa vara kunders intressen helt
utan paverkan fran banker eller forsakringsbolag. Vi ar experter pa den lokala
bostadsmarknaden med 230 bobutiker och 1 200 medarbetare runtom i hela
landet. Bobutikerna drivs av kedjans 200 delagare och flera ar i rad har
foretaget utsetts till en av Sveriges mest attraktiva arbetsgivare. Under 2024
formedlade Svensk Fastighetsformedling drygt 22 000 bostader. | mer an 85
ar har vi fatt folk att kanna sig hemma, vilket faktiskt gor oss till landets
aldsta maklarkedja.
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